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UNIUNEA EUROPEANA Instrumente Structurale

2014-2020
FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritara: Educatie si competente
OBIECTIV SPECIFIC 6.13 Cresterea numarului absolventilor de invatamant tertiar universitar si non universitar care isi gasesc un loc de
munca urmare a accesului la activitati de invatare la un potential loc de munca / cercetare/ inovare, cu accent pe sectoarele economice
cu potential competitiv identificate conform SNC si domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI
Titlul proiectului: “Sprijinirea antreprenoriatului studentesc in regiunile Centru si Sud Muntenia“, Cod SMIS 140251
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LISTA INTERMEDIARA,

a planurilor de afaceri aprobate
Faza A- Verificarea eligibilitatii

Nr.Crt Nr. Identificare Rezultat evaluare

1 297 ACCEPTAT pentru FAZA B

2 308 ACCEPTAT pentru FAZA B

3 354 ACCEPTAT pentru FAZA B

4 412 ACCEPTAT pentru FAZA B

5 413 ACCEPTAT pentru FAZA B

6 421 ACCEPTAT pentru FAZA B

7 461 ACCEPTAT pentru FAZA B

8 468 ACCEPTAT pentru FAZA B

9 469 ACCEPTAT pentru FAZA B
10 482 ACCEPTAT pentru FAZA B
11 512 ACCEPTAT pentru FAZA B
12 514 ACCEPTAT pentru FAZA B
13 525 ACCEPTAT pentru FAZA B
14 526 ACCEPTAT pentru FAZA B
15 531 ACCEPTAT pentru FAZA B
16 537 ACCEPTAT pentru FAZA B
17 539 ACCEPTAT pentru FAZA B
18 543 ACCEPTAT pentru FAZA B
19 549 ACCEPTAT pentru FAZA B
20 557 ACCEPTAT pentru FAZA B
21 558 ACCEPTAT pentru FAZA B
22 559 ACCEPTAT pentru FAZA B
23 560 ACCEPTAT pentru FAZA B
24 562 ACCEPTAT pentru FAZA B
25 564 ACCEPTAT pentru FAZA B
26 565 ACCEPTAT pentru FAZA B
27 566 ACCEPTAT pentru FAZA B
28 567 ACCEPTAT pentru FAZA B
29 570 ACCEPTAT pentru FAZA B
30 572 ACCEPTAT pentru FAZA B
31 573 ACCEPTAT pentru FAZA B
32 574 ACCEPTAT pentru FAZA B
33 576 ACCEPTAT pentru FAZA B
34 581 ACCEPTAT pentru FAZA B
35 585 ACCEPTAT pentru FAZA B
36 587 ACCEPTAT pentru FAZA B

Coordonator concurs planuri de afaceri: Roman Mihut Dragos
Data publicarii: 10.05.2022
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